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Offre d'emploi : Comptable polyvalent(e) - ACS 
 
Envie d’intégrer une équipe financière au service d’une ASBL porteuse de sens ? Alors rejoignez la Mission 
Locale de Molenbeek en tant que comptable polyvalent(e) ! afin de garantir le bon usage de nos fonds, le 
fonctionnement optimal et fluide de notre comptabilité, le respect des exigences légales et des impératifs 
liés aux pouvoirs subsidiants. Nous utilisons le logiciel Adfinity d’Easi. 
 
Vos missions seront, notamment, les suivantes : 

• Assurer la gestion comptable avec flexibilité et professionnalisme (respect des procédures, internes, 
suivi des factures et des paiements, …) 

• Effectuer et vérifier les travaux comptables spécifiques (rémunérations, charges, amortissements, 
opérations diverses, …) 

• Réaliser les clôtures périodiques et annuelles 

• Etablir les rapports financiers et les parties financières des appels à projets en respectant les guides 
administratifs 

• Participer à la préparation des budgets  

• Accueillir, former et encadrer les assistants comptables en adaptant votre approche en fonction de 
leur profil 

• Faire le lien avec les clients et fournisseurs externes (rappels, …) 

• Assurer un service support proactif et orienté solutions aux interlocuteurs internes 

• Être force de proposition et d’évaluation 
 
Vous 

• Vous êtes titulaire d’un bachelier ou d’un master en comptabilité ou finances 
• Vous êtes à la fois rigoureux et souple et savez vous adapter aux situations et demandes 
• Vous êtes autonome tout en appréciant le travail en équipe 
• Vous résistez bien au stress 
• Une bonne connaissance de la gestion comptable et fiscale des ASBL est un atout 

 
Nous 
La Mission Locale est une asbl de droit privé au service des chercheurs d’emploi en difficulté dans leur trajet 
d’insertion socioprofessionnelle, dans la recherche d’un emploi/d’une formation durable et de qualité. Au 
sein de nos deux projets d’économie sociale, nous formons également par le travail des chercheurs d’emploi 
dans le cadre de contrat Ecosoc. 
 
Les missions vous intéressent et vous vous reconnaissez ci-dessus ? Alors, nous sommes faits pour nous 
rencontrer ! Nous rejoindre, soyez prévenu, c’est intégrer la plus belle mission locale de la région bruxelloise. 
 
Notre offre 
Un contrat à durée indéterminée à temps plein (37h30) – Statut ACS, Positionnement Échelon 4.1 ou 4.2 en 
fonction de votre profil - CP329.02 Entrée en fonction dès que possible. 
 
Soyez audacieux, rencontrons-nous ! Notre politique du personnel est basée sur la diversité et l’égalité des 
chances. Nous nous intéressons à votre talent et votre motivation et rejetons tout critère lié au genre, à 
l’identité de genre, à l’expression de genre, à la nationalité, à l’origine, à l’âge, à l’orientation sexuelle, au 
handicap, … 

Envoyez votre dossier complet (CV, lettre de motivation et attestation Actiris ACS A6 référence Actiris à 
recevoir) à recrutement@mloc1080.be (merci de préciser en objet la fonction pour laquelle vous postulez).  

 

http://www.mloc1080.be/
mailto:recrutement@mloc1080.be

